
附件
市科技局2023年上半年重点工作任务落实情况

报送单位（盖章）： 阳江市科学技术局                              时间：2023年6月30日

	类别
	序号
	工作任务
	进展情况
	存在问题
	下步计划
	任务状态

	可量化
指标任
务
	15
	实施高新技术企业树标提质行动计划，新增高新技术企业 30 家、科技型中小企 业 130 家。
	1．积极推进高新技术企业培育申报工作。一是强化市县协作，上半年召开2023年度全市高新技术企业及科技型中小企业工作推进会，下达高新技术企业及科技型中小企业发展计划；联合各县区科技主管部门深入企业实地调研，初步拟定60家高企培育目标名单。二是开展专题培训，我局于3月1日、3月28日、5月31日、6月15日分别指导阳西、高新区、阳东、江城举办2023年高新技术企业申报相关培训会。

2．组织开展2023年科技型中小企业评价入库工作，截止5月20日已入库科技型中小企122家。 
	大多数科技型企业的规模较小，自主核心技术少，且大部分企业没有发明专利，实用新型专利不多，申报高企的条件存在一定的局限性。
	1.强化服务指导。重点联合省科技厅到我市开展广东省高新技术企业服务团活动1次，邀请省专家为企业送政策、聚资源。

2.落实扶持政策。深入全市各县区企业开展送政策上门服务，充分调动企业申报积极性。 
	按计划推进

	可量化
指标任
务
	18
	新增3个以上省级科研项目。
	阳江合金材料实验室申报的《高强高止裂风电钢精细化组织调控技术研究与焊接断裂韧性评价》项目获广东省基础与应用基础研究基金海上风电联合基金项目（面上项目）立项。
	我市整体科研条件、高层次人才队伍建设情况与珠三角地区仍存在差距，承担省级科研项目能力还需进一步增强。
	充分发挥现有高能级科研平台作用，在提高自身能力建设的同时，多渠道了解省级项目发布信息，争取承担更多国家、省级项目。
	按计划推进

	可量化
指标任
务
	19
	新增市级以上重点实验室 6 家、工程技术研究中心 6 家。
	1.借助海陵岛国际风能大会的契机，推动召开南中国海海洋气象重点实验室研讨会议，邀请曾庆存院士、戴永久院士等院士专家对我市组建海洋气象领域省重点实验室科研方向、建设内容等进行指导。6月中旬前往省科技厅实验室处汇报了重点实验室的筹建情况，争取省科技厅的支持。
2.建立重点实验室重点培育清单，发动和组织广东海洋大学阳江校区、威特动力、新兴铸管等9家企业、高校申报2023年阳江市合金材料与五金刀剪重点产业人才振兴计划专项资金项目阳江市重点实验室认定专题。
3.为进一步规范阳江市工程技术研究中心、新型研发机构的建设与运行管理，充分发挥其在产业技术创新和科技成果转化等方面的作用，我局起草了《阳江市工程技术研究中心管理办法》《阳江市新型研发机构管理办法》，目前已向市司法局提交送审稿。

4. 开展市级工程技术研究中心申报工作，积极发动、指导符合条件的企业单位申报市级工程技术研究中心认定，同时指导金风等7家企业按照相关要求申报省级工程技术研究中心。目前，有17家企业单位提交了第一批市级工程中心认定申请材料。
	1.省重点实验室对实验室负责人的要求较高且需全职全时在申报单位工作，以我市目前人才贮备情况暂时无法满足。

2.部分规上工业企业除产值外，其他条件达不到市级工程技术研究中心的基本申报条件，且企业对组建研发机构积极性不高，难以推动其组建工程技术研究中心。
	1.擦亮阳江科技名片，营造良好创新氛围，加大人才培养和引进力度，争取在市级重点实验室认定的基础上再新增一家省级重点实验室。

2. 继续挖掘有条件的企业组建市级工程技术研究中心，并组织今年第一批市级工程技术研究中心认定评审工作。
	按计划推进

	其他重 点任务
	65
	力争阳江高新区成功创建国家高新区，推进阳东经开区创建国家级经开区，推动江城、阳东、阳西加快创建省级高新区。
	1.积极推进国家高新区创建。一是加强向上沟通汇报，协调市领导带队拜访科技部、省科技厅相关领导，我市分别于1月30日到科技部进行工作汇报，于1月16日、2月6日、3月6日到省科技厅进行工作汇报；二是夯实升级工作责任。1月12日在阳江高新区组织召开阳江市创建国家高新区工作推进会，研判创建国家高新区最新形势，研究部署下阶段创建国家高新区重点工作。此外，上半年发出工作提醒函6份，提醒阳江滨海新区（阳江高新区）管委会、市自然资源局、市生态环境局等相关部门及时落实攻坚措施，督促问题整改落实。三是推进企业创新积分制试点申报工作，科技部火炬中心于2月2日公布2023年“企业创新积分制”实施高新区名单，阳江高新区目前作为广东省唯一一家入选的省级高新区。

2.加快部署省级高新区创建。上半年跟踪阳东、阳西创建省级高新区情况，主动到省科技厅相关部门汇报创建情况2次，其中阳东园区的申报材料《阳江市人民政府关于广东阳东经济开发区申报省级高新技术产业开发区的请示》于2月由市政府上报；阳西园区的创建工作稳步推进，于4月向省科技厅提交“以申促建”整改进展情况总结。 
	1.受国家机构改革等客观因素影响，科技部尚未启动相关部委对国家高新区升级的征求意见；

2.创建省级高新区的园区专业孵化器和研发公共服务平台建设有待加强，高水平科研院所和科研平台数量少，园区内缺乏国家级及高水平科研平台。
	1.持续高度关注科技部呈批进度。要求挂点人员在科技部加强信息收集，第一时间反馈升级国家级高新区的最新消息。

2.到江城、阳东、阳西等园区了解创建省级高新区情况。
	按计划推进

	其他重 点任务
	66
	探索建设海上风电科技创新试验区，支持企业牵头组建创新联合体，推进省科学院阳江产业技术研究院、广东海洋大学阳江研究院、阳江职院海洋河口渔业研究 院、先进合金材料产业孵化园等创新平台建设。
	1.已完成“海上风电科技创新试验区”工作方案初稿。6月中旬组织阳江海上风电实验室、中国华电集团有限公司广东公司组建成立华电阳江海风实验室联合试验中心、柔直联合研发中心，并举办签约揭牌活动，促进科研成果赋能产业高质量发展。

2.将先进合金材料产业孵化园建设内容纳入阳江合金材料实验室建设实施方案，并于3月份以市政府名义报送省科技厅，争取省级财政资金支持。配合做好省科技厅组织的省实验室启动建设期考核评估各项工作，5月中旬完成现场考察部分，6月中旬前往省科技厅实验室处专题汇报了两家省实验室的建设情况，争取省科技厅支持，将我市两家实验室纳入“培优”行列。

3.根据要求修改广东海洋大学阳江研究院章程，加快研究院组建步伐，目前该研究院已经市委编办批复同意设立。
	目前省实验室建设运行期省级财政资金投入政策还未出台，无法明确支持方向和形式。
	1.对接相关部门完善“海上风电科技创新试验区”工作方案。

2.在省实验室启动建设期考核评估工作中取得良好评定，争取省级财政加大对阳江合金材料实验室建设先进合金材料产业园进行支持。

3. 加快广东海洋大学阳江研究院建设，推动其加快校区科技成果产出转化。
	按计划推进

	其他重 点任务
	67
	在阳江滨海新区建设中一体谋划科学城，加快省级产教融合试点城市建设。
	对接深圳中科创科有限公司，谋划牵线中国科学院深圳先进技术研究院与我市签订战略合作协议共同建设“中科（阳江）产业创新中心”，引进高端创新资源促进技术人才交流合作。经沟通洽谈，已初步完成办公场所选址、建设规划拟定等工作。
	由于前期签订协议的多个平台项目建设经费尚未落实，项目难以推进。
	在滨海新区一体谋划科学城建设，加快推动新型研发机构、科技电商孵化园、创新中心等载体落地。
	按计划推进

	其他重 点任务
	68
	主动融入大湾区协同创新体系建设，争创大湾区科技创新延伸区。
	大力引进大湾区高端创新资源，鼓励我市企业与大湾区高校、科研院所和行业龙头企业合作联合开展产业重大共性科技攻关，共建协同创新平台，推动粤港澳大湾区优秀科技成果在我市转化和推广应用。经专家评审，我市2023年省科技专项资金项目拟支持21个大湾区合作项目。
	我市高校、科研机构实力基础较为薄弱，科研团队与企业联合技术攻关项目数量少，高端技术人才相对匮乏。
	牵线搭桥，开展技术人才交流合作活动，推动我市企业与大湾区优秀高校院所深入开展产学研合作，促进科技成果在我市转化有效生产力。
	按计划推进

	其他重 点任务
	69
	提升国家级科技企业孵化器服务能力，加快阳东、阳春、阳西孵化载体建设，构建协同高效的科创孵化体系。
	1.持续推进双创载体建设升级。1月20日到阳春高新区召开阳春高新区建设工作会议，引导阳春创新创业众创空间、阳春市高新区创新创业服务中心等孵化载体在现有的发展基础上，提升建设水平。

2.推进县区孵化载体均衡发展。2月16日到阳西高新区创新创业服务中心调研，进一步了解阳西孵化载体2023年规划工作。5月25日-26日，我局陪同广东省科学学与科技管理研究会专家组到阳春、阳西孵化载体开展高质量发展赋能行调研活动，帮助企业梳理和明确未来的发展方向和思路。  
	受疫情影响，外地招商渠道搭建工作推进慢，且部分孵化载体缺乏专业创业服务咨询、培训、融资渠道、资源对接等条件，办公工位部分闲置，盈利水平降低。
	到阳东、阳春、阳西等县区了解孵化载体建设情况，针对孵化载体存在问题提供指导服务。


	按计划推进

	其他重 点任务
	72
	开展“漠阳优才计划”，进一步完善“揭榜挂帅”项目管理机制 ，吸引更多急需紧缺高层次人才和团队到阳江创新创业。
	1.已完成《阳江市科学技术局关于“揭榜挂帅”科技项目管理办法（试行）》编制和公开征求意见，并根据意见完成文件修订，已通过司法局审查，完成视频解读、政策解读、一图解读，目前正在进行文件印发流程。

2.1月19日，制定成果转化类和技术攻关类项目需求申报要求并完成2023年阳江市“揭榜挂帅”项目需求申报通知发布，2月10日完成项目申报，3月11组织展开项目需求申报专家评审会，3月14日完成评审情况汇报并确定发榜项目榜单，3月17日制定揭榜申报要求并发布“揭榜挂帅”项目榜单公告，同时联合阳江日报完成揭榜申报的相关宣传，目前揭榜申报工作正在开展；3月30日完成项目揭榜申报；4月14日完成揭榜申报形式审查；5月5日组织开展项目揭榜专家评审会；6月13日完成评审情况汇报并确定揭榜拟立项项目和资金安排，目前拟立项安排正在报市财政局和市政府请示。
3.抓好2023年阳江市五金刀剪与合金材料重点产业人才振兴计划实施工作，争取市委人才办安排专项资金1000万元。项目申报工作于3月27日正式启动；5月15日完成各专题项目申报工作；6月12日完成项目形式审查；目前正在组织开展项目专家评审会。
4.对接广东院士联合会、广东省科学院、广州大学等多支高水平专家团队到我市考察调研，并争取引进。
	目前高水平创新人才和团队“引不进、留不住”等问题依然存在，人才配套相关政策有待进一步完善。
	1.完成《阳江市科学技术局关于“揭榜挂帅”科技项目管理办法（试行）》正式印发。

2.推进后续拟立项项目请示及任务书签订。

3.抓好重点产业人才振兴计划专项的人才引进工作，落实高水平团队、企业科技特派员的引进。
	按计划推进

	其他重 点任务
	73
	加强校企合作，深化省实验室与广东海洋大学阳江校区共建共享机制，培育更多适应我市产业发展的科技人才、高技能人才。
	1.修改、完善《阳江市高层次人才“双聘制”管理办法（试行）》（征求意见稿）并再次征求市有关单位意见，从政策上促进省实验室与海大人员共享共用。目前，该方案已通过市政府常务会议、市委常委会审定通过，预计于6月下旬正式印发实施。

2.推进合金材料实验室与阳江市五金刀剪产业技术研究院加强合作共建，抓紧培训高功率激光设备的专业操作人员，对设备进行专人操作专人管理，加快高功率设备对外开放使用，同时在符合双方相关规定、条例和程序的情况下推动真空气雾化设备厂房等相关科研仪器设备实现共享共用，切实管理、运维好相关科研仪器设备，充分发挥其使用价值和科研作用。
	人员流动涉及编制使用和工作量分配等现实问题，目前暂未出台相应政策规定。
	1.根据《阳江市高层次人才“双聘制”管理办法（试行）》，推动省实验室人才与我市高校双聘使用，规范人员流动使用。

2.加快制定《阳江合金材料实验室与阳江五金刀剪产业技术研究院科研仪器设备共享共用工作方案》，切实管理、运维好相关科研仪器设备，充分发挥其使用价值和科研作用。
	按计划推进



