
2016年阳江市社会福利院

部门决算基本情况说明

一、部门基本情况

（一）部门机构设置、职能。

1、阳江市社会福利院内设4个科室，分别是：

（1）办公室。负责干部、职工的政治思想工作和行政管理工作，制定政治教育计划和行政工作计划以及计生工作；负责制定院的各种规章制度和贯彻落实以及加强财会工作的指导；负责业务联系、行政接待，协调上下关系，负责对上级指示通知的上传下达，群众来信、来访的处理，各种文件的收发管理；负责建立儿童档案，涉外送养和国内收养工作；负责院的各种安全保卫工作。

（2）儿童部。负责迷童、弃婴工作，严格弃婴、迷童出入院手续；负责制订儿童部工作计划以及做好儿童、婴儿的喂养、护理、卫生、医疗保健、各种疾病的预防和教育工作；负责儿童部工作人员的政治思想教育及有关业务培训学习工作；负责协助办公室做好建立儿童档案涉外送养和国内收养工作。

（3）养老部。负责本院供养和托养老人的思想教育和管理工作；负责制订中心工作计划，做好老人护理、卫生、医疗、保健、膳食工作以及各种文体娱乐活动的组织实施、负责各类后勤物资的采购、保管、发放，抓好开源节流工作；负责制订员工的劳保福利计划，并组织实施；负责食堂管理，研究搞好，提高膳食质量，做好膳食卫生，防止、杜绝食物中毒的发生。

（4）医务室。负责院的医疗护理工作，制订年度、阶段的医疗护理计划并抓好计划的落实；负责制定收养人员的年龄及健康状况的分级医护计划，组织好收养人员的康复活动，建立收养人员、婴儿的病历档案；负责医务人员的行政管理、医疗、护理技术的培训组织工作，督促医护人员履行职责，严格按规程操作；负责院的卫生常识教育，抓好院的卫生预防和卫生保健工作。
（二）2016年人员构成情况。

  阳江市社会福利院事业编制实有在职26人，退休人员28人。

（三）2016年主要工作任务。

贯彻执行国家有关社会福利政策法规，收养城市中无生活来源、无家可归、无法定义务抚养的孤老残幼、社会弃婴及迷童，为收养对象提供供养及康复服务，实现婴有所养、幼有所教、病有所治、残有所助、孤儿不孤。
二、2016年收入决算

2016年度阳江市社会福利院部门决算总收入11754.63千元，其中财政预算拨款7524.96千元，政府性基金预算3515.49千元，其他收入714.18千元，国有资本经营预算拨款0千元。与上一年相比增加3510.83千元，主要是因为2016年度财政预算拨款比上一年增加1748.66千元，政府性基金预算比上一年增加1991.09千元，其他收入比上一年减少228.92千元。
三、2016年支出决算
2016年度阳江市社会福利院部门决算支出10016.98千元，其中：一般公共预算拨款支出6865.39千元，政府性基金预算支出2416.70千元，用事业基金弥补收支差额242.13千元，其他资金支出492.76千元。
2016年支出决算按用途划分，基本支出4236.04千元，占总支出42.3%，其中：工资福利支出2283.41千元，对个人和家庭的补助1749.28千元，商品和服务支出203.35千元。项目支出5780.94千元，占总支57.7%。
四、名词解释

（一）财政拨款收入：指单位本年度从本级财政部门取得的财政拨款。
（二）其他收入：指除上述“财政拨款收入”、“事业收入”、“事业单位经营收入”、“上级补助收入”等以外的收入。

（三）用事业基金弥补收支差额：指事业单位在预计用当年的“财政拨款收入”、“事业收入”、“事业单位经营收入”、“其他收入”等收入不足以安排当年支出的情况下，使用以前年度积累的事业基金（事业单位当年收支相抵后按国家规定提取、用于弥补以后年度收支差额的基金）弥补本年度收支缺口的资金。
（四）上年结转：指以前年度尚未完成、结转到本年仍按原规定用途继续使用的资金。
（五）结转下年：指以前年度预算安排、因客观条件发生变化无法按原计划实施，需延迟到以后年度按原规定用途继续使用的资金。
（六）基本支出：指为保障机构正常运转、完成日常工作任务而发生的人员支出和公用支出。
（七）项目支出：指在基本支出之外为完成特定行政任务和事业发展目标所发生的支出。
（八）“三公”经费：是指部门因公出国（境）费、公务用车购置及运行费和公务接待费。其中，因公出国（境）费反映单位公务出国（境）的国际旅费、国外城市间交通费、住宿费、伙食费、培训费、公杂费等支出；公务用车购置及运行费反映单位公务用车车辆购置支出（含车辆购置税）及租用费、燃料费、维修费、过路过桥费、保险费、安全奖励费用等出；公务接待费反映单位按规定开支的各类公务接待（含外宾接待）支出。

（九）一般公共服务（类）财政事务（款）行政运行（项）：指单位用于保障机构正常运行、开展日常工作的基本支出。
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