阳江市雏鹰学校2015年部门预算基本情况说明

一、部门基本情况

（一）部门机构设置、职能。

1、部门本部内设职能机构情况，履行职能情况。

根据上述职责和《广东省中小学教职员编制标准实施办法》（粤机编办〔2008〕73号）以及学校教育教学管理的需要，阳江市雏鹰学校内设三个管理机构：

（1）德育处

负责学校安全管理工作；负责教职工、学生的思想教育工作；综合协调、负责学校日常行政办公管理工作；负责文电、人事、劳资、会务、宣传、对外联络等日常工作；负责起草通知、工作计划、工作总结；负责教职员工的考核工作；负责指导班级管理工作；负责组织开展各种德育活动和文体活动工作；负责档案室的建设工作；负责收集校史资料工作；负责学校家长委员会的工作；负责少先队的管理工作。 

（2）教务处

负责制定教学计划、课程计划和作息时间工作；负责安排教学工作;建立并执行教学常规，做好教学的组织检查、总结工作；负责教务和考务工作；负责教师培训工作和科研工作；负责学生学籍管理和学年统计工作；

负责图书管理工作。

（3）总务处

负责学校总务后勤工作；负责制定、落实总务工作计划和管理制度工作；负责管理学校财务工作；负责学校固定资产管理和校园环境管理工作；负责校园规划、基本建设的具体实施工作；负责落实采购学校教学设备和教学物资计划工作；负责学校的食品、药品安全和消防设备的管理工作；负责食堂、医务室和学生宿舍的管理工作；负责校车接送学生的工作。

（二）2015年人员构成情况

阳江市雏鹰学校学校事业编制数85人。现实有事业编制人数75人，其中事业在职人员73人，离退休人员2人。

（三）2015年主要工作任务

 负责市雏鹰学校（实验学校小学部）的教育教学及日常管理工作。

二、2015年收入预算

2015年度部门预算总收入663.9万元，其中财政预算拨款663.9万元。

三、2015年支出预算

2015年度部门预算支出663.9万元，其中预算拨款支出663.9万元。

2015年支出预算按用途划分，基本支出663.9万元，占100%，其中工资福利支出519.9万元，对个人和家庭的补助支出93.9万元，商品和服务支出数50.1万元。
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