附件1

2026年阳江市合金材料与五金刀剪重点产业

人才振兴计划专项资金项目申报指南
专题一、“揭榜挂帅”项目

（一）项目内容

项目需求应聚焦我市合金材料与五金刀剪产业发展急需的“卡脖子”技术、关键核心技术和重大科技成果，通过项目实施能显著提升产业自主创新能力和核心竞争力，分为技术攻关类“揭榜挂帅”项目和成果转化类“揭榜挂帅”项目。

技术攻关类“揭榜挂帅”项目主要由企业提出发榜需求，面向国内柔性引进正高级职称科技人才为带头人的团队进行揭榜，经供需对接达成协议后，攻克产业关键技术问题。

成果转化类“揭榜挂帅”项目主要由拥有重大科技成果的高校、科研机构等单位提出发榜需求，由有技术需求、应用场景且符合应用条件的阳江市企业揭榜实施，经供需对接达成协议后，开展成果推广转化应用。

（二）申报要求

1.技术攻关类“揭榜挂帅”项目条件：（1）需求方原则上为阳江市内注册的具有独立法人资格的行业龙头、骨干企业，年营业收入在2000万以上，上一年企业研发投入占主营业务收入的比例原则上不低于2%（新投产企业除外）。发榜方具备良好的社会信用，近三年内无不良信用记录或重大违法行为。（2）需求方须承诺并有能力保障揭榜挂帅制项目科研投入，且能够提供项目研发实施的相关支持和配套条件，在项目攻关成功后能率先在本企业推广应用。（3）项目聚焦我市重点产业发展“卡脖子”的前沿技术、关键核心技术，通过项目实施能显著提升企业核心竞争力，提升产业自主创新能力和核心竞争力。（4）项目攻关任务有明确的任务指标参数、时限要求、产权归属、资金投入及其他为揭榜方提出的条件要求。

2.成果转化类“揭榜挂帅”项目条件：（1）需求方主要为拥有已经比较成熟且又符合阳江市重点产业领域需求的重大科技成果的高校、科研机构等独立法人单位，具有拟转化成果的自主知识产权，市场用户和应用范围明确，对产业发展能够发挥关键推动作用。（2）具有承担省、市级科研任务的基础条件和成功案例，在卡脖子的关键核心技术攻关中已取得重大突破，拟转化成果具备产业化和推广应用条件，且符合阳江市企业和产业创新发展需求。（3）拥有成果转化的支撑队伍，能主动参与和协助推广应用方案的实施。优先支持产业共性技术辐射带动效应显著的重大成果。

3.项目实施周期不超过3年。

4.项目以企业投入为主，单个总投入不低于600万元，市科技局按照一定比例予以资助。

5.申报项目、申报材料应真实可靠，申报单位须对所申报资料的真实性负责，每家单位限提交一项需求，项目不得多头申报。

(三）报送材料清单
1.“揭榜挂帅”项目需求申请表（附件2）。
2.技术攻关类“揭榜挂帅”项目申报单位填写资金承诺函（附件3）。

3.需求方资质证明材料。如营业执照或法人证书、高新技术企业认定证书、重点实验室、工程技术研究中心证明材料等。

4.需求方财务状况证明材料。如上一年度财务审计报告（含资产负债表、利润及利润分配表、现金流量表等）、企业所得税年度纳税申报表等。

5.成果及知识产权证明材料。如重大科技成果证明材料，参与国家标准或行业标准证明材料，获国际/国家/省相关奖励证书，承担国家/省重大项目证明材料，知识产权证书，新产品、新设备、新技术应用、样品/样机证明材料等。

6.需求方信用报告。

（四）资助标准及数量

共实施3项“揭榜挂帅”项目，每个项目原则上支持不超过100万元。

（五）绩效指标

项目具体绩效指标由项目需求方制定。
专题二、引进创新科研团队项目

本专题旨在鼓励企业、科研机构引进具备先进技术水平，对我市合金材料与五金刀剪重点产业有重大推进作用，预期能为我市带来重大经济效益和社会效益的创新科研团队。

（一）申报条件

1.用人单位必须是在阳江市依法注册、具有独立法人资格的法人单位，应具备团队项目实施的良好基础条件和保障能力。

2.团队由带头人和不少于3名核心人员组成。

3.团队成员（含带头人，下同）具有良好的道德品质和职业操守，遵纪守法，身体健康。团队核心成员至少两两之间在高校、企业、科研机构或重大项目中有过2年以上稳定合作，具备良好的工作基础。

4.团队带头人应具有正高级职称，近五年内曾获得省级以上相关人才计划资助或主持过省级以上科研项目。团队核心人员除全职人员外，其他人员应具有博士学位或副高级及以上职称，且参加过科研项目。

5.申报团队应拥有自主知识产权创新成果，有特色鲜明的核心研究方向和明确的研究目标，与阳江市合金材料与五金刀剪产业领域紧密联系，技术居行业内先进水平，掌握关键核心技术和自主知识产权，产业化前景良好且有明确的产业化计划，能够在未来2年内实现成果转化和产业化，产生显著经济和社会效益。

6.已入选广东省引进创新科研团队项目的单位或团队不得再以同一团队或项目申报市引进创新科研团队。

7.申报团队成员个人需与用人单位签订意向性合同，承诺入选后3个月内签订正式合同并到岗；如已签订正式合同，首次与用人单位签订合同时间在2026年1月以后。引进后需在阳江连续工作时间2年以上，团队中至少有一人全职在阳江工作，非全职成员每年在阳江工作时间累计3个月以上、投入项目时间累计6个月以上，全职人员每年在阳江投入项目工作时间累计9个月以上。

8.项目实施时间2-3年。

（二）申报材料

1.阳江市引进创新科研团队项目申报书。

2.团队带头人和核心人员开展科研项目证明材料。

3.团队成员身份证复印件及学历证明材料。

4.引进单位与团队成员意向性合同书。

5.项目涉及知识产权相关佐证材料。

6.引进单位法人证书。

7.申报单位的信用报告
（三）资助标准及数量

共引进7个团队，每个团队资助原则上不超过100万元，对特急需的创新科研团队或特殊人才引领的创新科研团队，通过“一事一议”的方式给予支持。

（四）绩效指标

项目实施结束后，团队能够至少解决引进单位1项“卡脖子”技术难题，实现成果转化、产业化，至少培养本土人才1人，产生经济效益150万元以上。
专题三、培养本土青年人才团队项目

本专题旨在组织实施本土人才培育工程，培养和引进本土合金材料和五金刀剪产业领域优秀青年人才团队，鼓励青年人才承担科研项目，注重科研任务与实际应用相结合，推动青年人才培养与科技创新相互促进，培养一批在基础与应用基础研究、技术研发与产业化方面具备丰富经验的青年人才团队。

（一）申报条件

1.申报单位必须是在阳江市依法注册、具有独立法人资格的法人单位，应具备团队项目实施的良好基础条件和保障能力。

2.团队由带头人和不少于3名核心人员组成，是申报单位全职工作人员。带头人应具有博士学位或副高级及以上职称，近五年内曾获得市级以上相关人才计划资助或主持过市级以上科研项目；曾获得省级以上相关人才计划、科研项目资助或科学技术奖励的申报单位予以优先支持。团队核心人员年龄原则上不超过40周岁（1986年1月1日及以后出生）。

3.申报团队应具有特色鲜明的核心研究方向和明确的研究目标，与阳江市合金材料与五金刀剪产业领域紧密联系，技术居行业内先进水平，掌握关键核心技术和自主知识产权，产业化前景良好且有明确的产业化计划。

（二）申报材料

1.阳江市培养本土青年人才团队项目申报书。

2.团队成员身份证复印件及学历证明材料。

3.团队成员在申报单位全职工作证明材料。

4.项目涉及知识产权相关佐证材料。

5.申报单位法人证书。

6.申报单位的信用报告
（三）资助标准及数量

共支持4个团队，每个团队资助20万元。
（四）绩效目标

每个团队培养或引进高级职称或博士青年科技人才1人、硕士1人、科研助理1名。

专题四、企业科技特派员项目

本专题旨在支持我市合金材料与五金刀剪重点产业企业与高校、科研院所对接，吸引优秀科技人才到我市企业开展产学研合作，帮助有创新需求的企业解决发展中遇到的技术问题。

（一）申报条件
1.申报单位必须是在阳江市内进行注册登记、具有独立法人资格的合金材料与五金刀剪重点产业企业。优先支持在有效期内的高新技术企业、科技型中小企业和已入驻国家级、省级科技企业孵化器、众创空间的初创科技型企业。

2.项目负责人（特派员）应为国内（含港澳台）高校或科研院所的教师或科技人员，具有博士学位或副高级及以上职称，具备扎实的合金材料与五金刀剪技术领域专业知识，具有较强的研发能力和工作责任心，愿意到企业生产一线开展技术服务的科研工作者。优先支持已有一定合作基础、熟悉企业科研情况的科研人才派驻企业。

3.申报单位采用“柔性引进”方式，以2年为一个服务周期，与项目负责人（特派员）派出单位签订技术合同（合同签订日期应在2026年1月1日以后），合同中须约定服务时间。特派员可根据自身工作任务、派驻企业需求及企业生产实际，灵活掌握服务时间，原则上一个服务周期内在阳江工作时间累计6个月以上、投入项目时间累计1年以上。

4.2024年、2025年获立项的企业科技特派员不能重复申报本年度企业科技特派员项目。
（二）申报材料

1.填写《阳江市企业科技特派员项目申报书》。

2.提供申报单位与科技特派员派出单位签订的技术合同。

3.项目负责人（特派员）身份证复印件及学历、学位、职称证明材料。

4.项目负责人（特派员）开展相关科研工作的佐证材料。

5.申报单位法人证书。

6.申报单位的信用报告。
（三）资助标准及数量
共支持4名企业科技特派员，资助金额不超过企业与科技特派员派出单位签订技术合同的费用，资助金额由企业统筹用于企业科技特派员相关开支。

（四）绩效目标

每个特派员为引进单位攻克产业关键技术问题1项。
专题五、阳江市重点实验室认定

本专题旨在聚焦我市合金材料与五金刀剪重点产业卡脖子问题，以提升企业核心竞争力、引领行业科技进步为目标，开展应用基础研究、先进工程技术及关键共性技术研究，进一步完善以企业为主体、市场为导向的技术创新体系，促进人才链与创新链、产业链有机衔接，助力产业创新发展，实现技术创新和成果转化，提升行业技术水平。

（一）申报条件

1.申报单位应在阳江市内注册登记，并具有独立法人资格，产业领域必须主要为合金材料、五金刀剪产业。

2.研究领域、内容明确，近中远期建设目标清晰。

3.科技优势明显，在本领域、行业处于省内或本市先进水平，能承担和完成广东省及阳江市重大科研任务，产出高水平研究成果。对近三年企业研发投入占主营业务收入的比例超过3%，或对拟建实验室年投入建设经费超过200万元且有持续稳定科研投入的申报单位予以优先支持。

4.科研用房和场地相对集中且面积充足，科学仪器设备居省内一流水平并对外开放使用。对科研用房和场地面积在300平方米以上，科研仪器总值200万元以上的申报单位予以优先支持。

5.科研人员队伍素质优良、规模适中、结构优化、能力突出，且保持相对稳定。

6.实验室主任、学术带头人科研、学术水平高、学风正派民主、注重团结协作，实验室主任具有较强的组织领导和统筹协调能力。

7.科研组织体系、管理体制和运行机制比较完善，创新文化氛围良好。

（二）申报材料

1.填写《阳江市重点实验室认定申报书》，申报项目名称应统一按“阳江市 XXX 重点实验室”格式填写，其中“XXX”指具体研究方向或研究内容。必须有申报单位的签署意见和公章。

2.阳江市重点实验室建设的可行性研究报告。

3.申报单位法人证书。

4.相应的财务报表或上一年度财务审计报告等。

5.近三年研发投入占比的情况说明。

6.关于研发内容和技术水平先进性的说明及有关自主知识产权的证明材料（如科技成果证书、专利证书等）。

7.在实施成果转化、产业化和服务企业的有关证明材料。

8.实验用房、科研仪器设备、人才队伍、管理制度等相关证明材料。

9.申报单位的信用报告

（三）资助标准及数量

共支持2家市重点实验室，每家资助30万元。

（四）绩效目标

每家培训管理人才15人、技能人才50人、产业人才250人。
专题六、省级工程技术研究中心建设项目

本专项旨在支持我市合金材料及五金刀剪领域省级工程技术研究中心建设，通过引进和培养高素质的工程技术专业科技队伍，创新运行机制，提高工程技术研究中心科技成果转化的能力。

（一）申报条件
本专项对通过省科技厅2025年度认定的合金材料和五金刀剪产业领域广东省工程技术研究中心进行资助。

（二）申请材料

1.申请单位填报《阳江市省级工程技术研究中心资助申请表》。

2.上报省科技厅的申报材料。

3.通过广东省工程技术研究中心认定文件。

4.申报单位的信用报告。
（三）资助标准及数量

对符合条件的企业每家一次性给予20万元的资金资助。
（四）绩效目标

每家培训管理人才10人、技能人才30人、产业人才100人。
