附件

阳江市2026年科技创新工作要点

2026年是“十五五”开局之年，也是深入推进科技强国建设的关键之年。全市科技系统以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面落实省委“1310”具体部署和市委“433”工作安排，紧扣新质生产力培育主线，着力推进体制机制改革、创新平台提质、创新格局构建、关键技术攻关、产学研协同与成果转化、人才队伍优化，促进“四链”深度融合，构建“应用基础研究+技术攻关+成果转化+科技金融+人才支撑”全过程创新生态链，以新质生产力助推阳江高质量发展。2026年工作要点如下：
一、深化体制机制改革，构筑优质创新生态环境
（一）高标准编制科技创新“十五五”规划。对标先进地区科技创新发展的成熟经验和实践做法，坚持高起点谋划、高标准推进、切实际起草，扎实做好科技创新领域顶层设计和整体规划布局，全面完成《阳江市科技创新“十五五”规划》编制及配套政策制定工作。
（二）深化科技体制改革。修订科技计划项目管理办法等规范性文件，深化科技领域“放管服”改革，在科研经费使用和项目管理等方面给予科研单位更大自主权。扎实推进我局相关行政职权下放至县区（阳西县）试点实施工作，加强衔接沟通，确保相关行政职权放得下、接得住、管得好、有监督。
（三）推动科技金融深度融合。深化与金融监管部门、各类金融机构及科技企业的联动，搭建线上线下一体化信息交流平台，集中发布政策、项目、金融产品等信息，促进科技与金融资源精准高效对接。制定科技保险补助政策，对科技企业在创业孵化、科研实验、技术研发、成果转化等环节的相关保险保费给予一定比例补贴。针对高新技术企业研发风险等场景，定制专属保险产品，降低企业创新运营成本。
（四）开展科技政策多维宣贯。通过科技下乡、业务培训班、一企一议、互联互通等系列活动，推动科技政策精准触达我市重点科技企业、中小科创主体及相关市场主体，确保政策宣传不跑偏、不缺位。邀请省科技领域领导、专家到我市开展科技政策法规宣讲、举办科技项目管理培训班，及时掌握省科技政策动态，提升项目管理质效，全面提升我市科技管理人员队伍的业务水平。
（五）强化研发投入统计调度。组织开展研发费用加计扣除专题培训，落实研发费用加计扣除、高新技术企业税收优惠等政策，引导企业加大研发投入。做好重点工作监测指标和相关创新数据的更新和分析，强化研发投入常态化调度，定期召开专题会议，对重点企业实施清单管理、精准化服务，确保研发投入应统尽统、颗粒归仓，力争全市全社会研发投入水平实现稳步提升。
二、建强高能级创新平台，完善全域科技创新体系
（六）推动省实验室高质量建设。召开省实验室理事会第六次会议，启动上一年度建设评价工作。提前部署运行期考核评估工作，积极争取省、市级财政资金，整合社会各方创新资源参与省实验室建设。进一步推动省实验室科研仪器设备开放共享，深化检测服务和设备共享机制。
（七）加速省实验室科技攻关及成果转化。推动省实验室发挥现有科研人才、场地和设备条件等优势，承担更多国家、省级重大科研任务以及横向项目。推动“先进材料科技创新与成果转化产业园”“省实验室高强灌浆材料重大科技成果产业化基地”等科研中试基地建设，重点推动“三好钢”“高端粉末钢”“30X不锈钢”“高强灌浆材料”“海缆保护装置”等技术成果落地产业化，加速省实验室科研成果形成新质生产力。
（八）优化重点实验室体系。面向我市绿色能源与新型储能、装备制造、先进材料、现代农业和食品加工等重点支柱产业以及商业航天、低空经济、绿色智算、大健康等未来产业，布局建设重点实验室。2026年计划新增市级以上重点实验室3家。
（九）扩容升级创新平台矩阵。推动省级以上创新平台提质、增效、扩容，2026年计划新增市级以上工程技术研究中心6家。加快推动绿色氢能技术研究院建设。引导广东海洋大学阳江研究院、阳江职业技术学院等机构增加高质量科技成果供给，与企业深化产学研合作。
三、构建区域创新格局，推动高新技术产业发展
（十）提速高新区创建升级。强化向上对接，密切联系国家、省相关部门，动态掌握国家高新区创建政策与申报要求，邀请专家团队现场指导，全力争取上级对阳江高新区创建国家高新区的支持。深化短板整改，指导阳江高新区对标部级科技企业孵化器标准完善建设条件，着力提升技术合同登记成交额、优质企业数量等核心指标，增强园区创新能力。全力争取2026年省级促进产业有序转移专项资金项目，围绕绿色能源、先进材料等主导产业，集聚科技创新资源，打造区域创新高地。
（十一）培育科技型企业梯队。精准培育高新技术企业，针对企业规模较小、核心技术薄弱、发明专利储备不足等痛点，提供精准政策解读与技术指导；联合金融机构在阳春、阳西等地率先开展科技保险试点工作，推动高新技术企业数量稳步增长；优化科技型中小企业服务，联合行业协会、服务机构等多方力量，加大科技型中小企业评价入库政策宣传力度，提升企业知晓率与参与积极性。
四、聚焦关键技术攻关，强化科技项目精准赋能
（十二）推进“百千万工程”科技支撑项目。严格对照省科技厅2026年省科技支撑“百千万工程”项目的工作要求和任务清单，高效完成专项项目的申报、立项等全流程工作，推动项目资金尽快下达并精准落地，加速培育我市新质生产力，为“百千万工程”提供坚实的科技支撑。
（十三）攻坚“卡脖子”与前沿技术。适当布局低空经济、商业航天领域的前沿技术攻关。集中支持高端合金材料、海上风电技术与装备、智能制造技术与装备等领域的基础研究、应用基础研究及成果推广。集中支持我市中小企业、高校和科研机构在先进制造技术、新材料、人工智能、质量基础设施、绿色环保、节能降碳等方面开展技术创新。
（十四）实施“揭榜挂帅”项目。在合金材料、五金刀剪等领域实施“揭榜挂帅”项目3个，实行成果转化类“揭榜挂帅”项目，进一步推动科研成果在阳江转化落地。
五、深化“融湾”协同创新，拓展科技交流合作
（十五）大力提升大湾区科学论坛绿能产业科技创新分论坛品牌效应。聚焦我市现代产业体系建设中的核心环节与未来赛道，持续办好大湾区科学论坛科技创新分论坛。优化“绿能产业科创汇客厅”运营机制，将其打造成为常态化的科技创新合作枢纽，推进“深度融湾”。依托“绿能产业科创汇客厅”主动梳理、对接论坛中展示的前沿科研成果，推动论坛科技创新成果有组织转化。
（十六）融入大湾区协同创新体系。利用好粤港澳大湾区国际科技创新中心的溢出和辐射效应，主动融入大湾区协同创新体系建设，承接科技成果与产业转移。争创大湾区科技创新延伸区，鼓励国内科研团队或个人在阳江进行科技风险投资和科技成果转化。
（十七）推动高水平科技交流合作。充分发挥省实验室、广东海洋大学阳江校区等平台作用，多方位、全领域扩大科技对外交流活动，计划年内举办多场高水平学术论坛。鼓励和引导高校、科研院所与企业常态化开展产学研对接和科技成果交流，加速科技成果产出和转化应用。
六、科技赋能乡村振兴，推动百县千镇万村高质量发展
（十八）推进农村科技特派员帮扶。推进农村科技特派员工作站建设，组织农村科技特派员团队精准对接当地科技需求，凝练帮扶项目，开展科技帮扶工作。积极为农村特派员团队争取工作经费，提供必要的条件保障。
（十九）强化县域产学研协同。推动结对帮扶高校与阳春市、阳西县按照“县域所需高校所能”原则，针对县域产业发展需求，整合双方优势，建立产学研协同创新机制，加快完成共建项目清单，推动科技成果与产业、企业需求有效对接。
（二十）推动专业镇提质升级。多措并举引导广东省专业镇提速建设、提质发展，根据当地产业特点和发展需求，着力做好产业创新规划、创新主体培育、创新平台建设、主导产业壮大、成果转化落地和区域协同发展等工作。鼓励专业镇精准对接珠三角开展协同创新合作，与科研院校建立起长期稳定的合作关系，开展技术项目合作，推动专业镇转型升级。
（二十一）开展多渠道科普宣传。推进科普基础设施建设，结合省实验室、高校院所、行业龙头企业的功能设施，建设多元化科普教育基地，支持高校、科研机构、企业等利用科技资源开展科普宣传工作，多渠道多形式多类型举办科普活动，以科普助力乡村振兴。
（二十二）布局社会发展领域技术攻关。设立社会发展领域适用技术项目专题，推进全市社会发展领域的成果转化、关键技术、仪器设备、新型检验方法的研究与应用，加快我市创新体系建设。
（二十三）布局农业领域应用示范推广项目。推动高校院所、企事业单位开展优秀农业科研成果落地转化，支持农业科技成果到县镇示范推广不少于8项。
七、强化科技人才引育，集聚产业创新核心动能
（二十四）实施重点产业人才振兴计划。开展2026年度阳江市合金材料与五金刀剪重点产业人才振兴计划项目，引进高水平的创新团队4个以上、产业领军人才8人以上，培养本土青年创新团队2个以上。配合市委人才办做好第二轮“扬帆计划”验收工作，谋划推进第三轮“扬帆计划”申报工作，争取将项目支持范围延伸至绿色能源与新型储能、先进装备制造等重点产业领域。
（二十五）做好外国专家服务管理工作。简化外国人来华工作许可办理流程，推进整合外国人来华“一件事”。与重点用人单位建立服务联系机制，有针对性地开展外国高端人才确认、外籍高层次人才永久居留推荐、国家和省外国专家项目等业务。

[bookmark: _GoBack]
— 2 —


— 1 —

